COMUNE DI CAMPOLONGO MAGGIORE

Provincia di Veneza
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Art. 1 — Oggetto
1. Il presente regolamento disciplina i criteri, le dabta ed i requisiti per l'attribuzione dei graaijli
operatori di Polizia Locale impiegati presso il \8&o di Polizia Locale del Comune di Campolongo
Maggiore, in conformita a quanto disposto dalla D&R689 del 6.8.2004.
2. | distintivi di grado individuano I'appartenenzagthdo medesimo e rappresentano il rango gerarchico
nella Polizia Locale di chi li indossa, hanno unazione simbolica e non incidono direttamente sullo
stato giuridico ed economico del dipendente.

Art. 2 — Modalita di attribuzione
1. Con proprio decreto il Sindaco:
» attribuisce al grado piu alto, comunque non inferialla categoria “Ispettori”, la funzione di
Comandante;
» su proposta del Comandante, puo attribuire ad alwodegli operatori, scelto fra i gradi piu eleyati
la funzione di vicecomandante;
* su proposta del Comandante, puo attribuire agliadpg i diversi gradi

Art. 3 — Gradi
1. | gradi attribuibili agli operatori di Polizia Loty nonché i requisiti d’accesso, sono divisi nétee
categorie identificate nella tabella seguente:

GRADI | REQUISITI
1. Agenti 1.1 Agente
Operatori appartenenti alla Categoria “C” | 1.2 Agente scelto Almeno 5 anni di anzianita.
Valutazione positiva del Comandante
1.3 Assistente Almeno 15 anni di anzianita.

Valutazione positiva del Comandante
1.4 Assistente scelta  Almeno 25 anni di anzianita.
Valutazione positiva del Comandante

2. Istruttori 2.1 Vice istruttore
Operatori appartenenti alla Categoria “C" | 2.2 |struttore Almeno 10 anni di anzianita nel grad
Istruttori di vigilanza con funzioni di addetti Valutazione positiva del Comandante

al coordinamento e controllo

2.3 Istruttore capo Almeno 20 anni di anzianithgnado.
Valutazione positiva del Comandante

3. Ispettori 3.1 Vice ispettore

Operatori appartenenti alla Categoria “D” cp@.2 Ispettore Almeno 10 anni di anzianita nel grado

concorso Valutazione positiva del Comandante
3.3 Ispettore capo Almeno 20 anni di anzianitagnatio.

Valutazione positiva del Comandante

Art. 4 — Grado piu elevato
In funzione degli addetti e degli abitanti, ed onformita a quanto disposto dall’allegato C, Seei@8
della DGR n. 2689 del 6.8.2004, il grado piu elevattribuibile agli operatori del Servizio di Paéiz
Locale corrisponde alla carica di Ispettore Capo.



N

Art. 5 — Norme finali
Il presente regolamento entra in vigore alla datsdguibilita della deliberazione che lo approva.
Per quanto in esso non previsto si applicano fgodizioni di cui alla DGR n. 2689 del 6.8.2004

Art. 6 — Diffusione
Copia del presente Regolamento € inviata al SerdizPolizia Locale per conoscenza.
Copia del presente Regolamento & depositata pt&#R€ per la visione di coloro che ne abbiano
interesse.
Copia del presente regolamento € pubblicata suteliématico comunale, per la dovuta pubblicita.



